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GUIA PARA EL SUSTENTANTE DEL EXAMEN NACIONAL DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES DOCENTES PARA FORMACION CIiVICA Y ETICA

Presentacioén

Esta Guia ofrece informacion atil e importante a quienes sustentaran los
Examenes Nacionales de Conocimientos y Habilidades Docentes. Da a conocer
las principales caracteristicas del examen que presentaran, los contenidos que se
evallan, el tipo de preguntas que lo integran, la manera en que deben proceder
durante la sesion de examen y otros aspectos de interés.

Ha sido disefiada para orientar al sustentante en todo aquello que contribuya a
lograr su 6ptimo desempefio en el examen. Su lectura cuidadosa permitira al
sustentante familiarizarse con los procedimientos asociados a la aplicacion del
examen, con lo cual se pretende evitar algun contratiempo.

La Guia estd organizada en cuatro apartados que desarrollan, en orden logico,
diferentes aspectos del proceso de evaluacién que se llevard a cabo para los
Examenes Nacionales.

El apartado 1 muestra la importancia de esta evaluacidén, sus propésitos, las
caracteristicas, estructura y tipo de preguntas del examen, y la bibliografia.

El apartado 2 considera aspectos relacionados con recomendaciones para el
estudio.

El apartado 3 hace referencia a aspectos relacionados con la presentacion del
examen, tanto para su inscripcion como para el dia de la aplicacién.

El apartado 4 aborda el tema de la calificacion, los resultados y su uso.

A los sustentantes se les recomienda ver con detenimiento esta Guia, para
orientar la revision de temas de estudio con base en lo aqui expuesto, vy,
asimismo, recurrir a la bibliografia.
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GUIA PARA EL SUSTENTANTE DEL EXAMEN NACIONAL DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES DOCENTES PARA FORMACION CIiVICA Y ETICA

Apartado 1. Aspectos generales del Examen Nacional de
Conocimientos y Habilidades Docentes

Propdsitos de los Examenes Nacionales

La Secretaria de Educacion Publica (SEP) y el Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Educacion (SNTE), suscribieron la Alianza por la Calidad de la Educacion
(ACE) con el fin de impulsar la transformacién del sistema educativo nacional.

Esta alianza se propone, entre otras cosas: “Garantizar que quienes dirigen el
Sistema Educativo, los centros escolares y quienes ensefian a nuestros hijos sean
seleccionados adecuadamente...”.

En este contexto, se establecié que las plazas docentes se asignen a través de
concurso nacional. Para el ciclo escolar 2008-2009 se acordd implementar un
mecanismo transitorio supervisado bilateralmente por la SEP y el SNTE, y a partir
del ciclo escolar 2009-2010 la convocatoria y la dictaminacion de los concursos
correria a cargo de un oOrgano de evaluacion independiente con caracter
federalista.

Un Grupo de Trabajo fue integrado con representacion de las entidades
federativas y un Organo Técnico Independiente con especialistas designados por
cada estado, para instrumentar una propuesta para el Concurso Nacional de
Asignacion de Plazas Docentes 2009. Ambos 6rganos han desarrollado, revisado
y aprobado todos los instrumentos necesarios en el proceso de seleccion para la
asignacion de plazas a docentes durante el ciclo escolar 2009-2010.

Esta convocatoria da cumplimiento a los compromisos establecidos en la ACE, al
impulsar la sistematizacion del proceso de seleccion para la asignacion de plazas
a docentes que ingresan al sistema educativo, con criterios de equidad, calidad,
transparencia y rendicion de cuentas.

4 de 23



GUIA PARA EL SUSTENTANTE DEL EXAMEN NACIONAL DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES DOCENTES PARA FORMACION CIiVICA Y ETICA

Caracteristicas de los Examenes Nacionales

Los Examenes Nacionales estan dirigidos a todos los candidatos a ingresar al
servicio docente, ya sean egresados de las escuelas formadoras de docentes y de
instituciones de educacién superior de todo el pais consideradas en la
convocatoria y en los anexos técnicos, o bien docentes en servicio.

Son examenes estandarizados: cuentan con reglas fijas de disefio, elaboracion,
aplicacion y calificacion; el sustentante pone a prueba sus conocimientos para
responder a diversas situaciones en el aula o en la escuela, acerca de los
materiales educativos en que apoya su trabajo, asi como la comprension de los
enfoques actuales para la ensefianza o la gestién escolar y el dominio de los
contenidos que ensefa o requiere para dirigir una escuela.

Son de seleccién y su finalidad es elegir a los mejores candidatos a ocupar las
plazas docentes.

Se califican conforme a la norma, lo cual permite comparar el resultado obtenido
por el sustentante con el grupo que present6 el examen.

Son de mediana sensibilidad a la preparacién formal; por una parte existen
contenidos basicos que atafien a los programas de educacion béasica y, por la otra,
se encuentran los procesos de estudio adquiridos por el docente en su préactica
diaria.

Son de opcién multiple: cada pregunta o reactivo se acompafia de cuatro opciones
de respuesta, de las cuales s6lo una es correcta y tres distractores. Constan de 80
reactivos.

El examen podrd contener reactivos adicionales, con la finalidad de evaluar el
comportamiento estadistico de los mismos. Cabe sefialar que estos reactivos no
seran tomados en cuenta para la calificacion.

La cobertura geografica del examen es nacional y se aplica una vez al afo.
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GUIA PARA EL SUSTENTANTE DEL EXAMEN NACIONAL DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES DOCENTES PARA FORMACION CIiVICA Y ETICA

Estructura del Examen Nacional de Conocimientos y Habilidades Docentes
para Formacion civicay ética.

El examen comprende cuatro areas:

AREA DESCRIPCION SUBAREA DESCRIPCION

Enfoque y

propositos Se refiere a las caracteristicas

de la generales de la asignatura y a los
ensefianza | referentes tedrico-metodolégicos
dela gue la sustentan, apegados a los
Formacion enfoques: vivencial y reflexivo-
Civicay dialdgico.

Etica

Se refiere a las transformaciones
significativas del adolescente en su
desarrollo personal, social y
cognitivo, que repercuten en su
capacidad para actuar y tomar
decisiones con autonomia,
adquiriendo elementos para prever
las consecuencias de sus acciones
y perfilar escenarios futuros.

Se refiere a los principios y
orientaciones que promueven
en el adolescente el desarrollo
Dominio de | personal y social para que se Formacion
contenidos | reconozca como persona libre | para la vida
curriculares | y responsable de sus acciones,
y a su vez, participe en el
mejoramiento de la sociedad
de la que forma parte.

Se refiere al desarrollo moral de los
adolescentes mediante experiencias
Formacion gue guien sus decisiones para la
éticay participacion, basadas en los
ciudadana principios democraticos, los valores
universales y los Derechos
Humanos.
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AREA DESCRIPCION SUBAREA DESCRIPCION

Competencias
didacticas

Se refiere a las competencias
para generar y poner en
practica formas de
ensefianza que estimulen el
desarrollo de habilidades y
actitudes que permitan a los
adolescentes construir
aprendizajes superiores.

Se refiere al desarrollo de las
ocho competencias civicas y
éticas como base para la
planeacién didactica, en la que se
consideran conocimientos,

La o -

L habilidades, actitudes y valores.
Formacion . . -
Civica y Implica ademas, la seleccion de
Etica: estrategias y técnicas para el

SO logro de dichas competencias, asi
orientaciones . -
como la vinculacion de la
para su L P
~ Formacion Civica y Etica con las
ensefianza . : I
demas asignaturas y la funcion
que asume el profesor como
promotor de las relaciones
democraticas y el fomento de la
autonomia del estudiante.
Se refiere a la evaluacion como un
proceso formativo que permite
conocer las caracteristicas de
La aprendizaje de los alumnos, asi

. como el desarrollo de las
evaluacion ; L "
en la competencias civicas y éticas.

. Proporciona informacion para la
Formacion o
Civica y toma de decisiones sobre las
Etica estrategias y recursos que

fortalecen el aprendizaje,
considerando la existencia de
diferentes ritmos y formas de éste
en los alumnos.

7 de 23
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AREA DESCRIPCION SUBAREA DESCRIPCION

Se refiere a las habilidades
dialogicas para expresar las ideas
propias, asumiendo una postura
de empatia para la solucién no
violenta de conflictos.

Habilidades
dialdgicas

) Se refiere a la autonomia de los
Se refiere al desarrollo de alumnos para asumir con

proced|m|.e,ntos formativos Toma de responsabilidad las
como el didlogo, la toma de consecuencias de sus actos en

isi i6 decisiones R s
Habilidades | d€cisiones y la solucién de los &mbitos personal y social,
intelectuales | Proplemas, mediante analizando criticamente la

especificas experiencias de aprendizaje informacion pertinente.
que le permitan al alumno

asumir una postura ética en Se refiere al conjunto de
torno a situaciones actividades planeadas e
personales y sociales. Solucion de mterre_lac_:lonadas que integran los
conocimientos adquiridos, los
problemas
. cuales promueve nuevos
mediante los L
aprendizajes y el desarrollo de
proyectos de . )
! S competencias que contribuyen a
investigacion . e :
) > la identificaciébn de compromisos
e intervencion | ... c .
éticos y civicos, y conducen hacia
una ciudadania informada,
comprometida y participativa.
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AREA

Normatividad,
gestion y
ética docente

DESCRIPCION

Refiere a los principios
éticos que el docente
incorpora en funcion de
las bases filosoficas,
legales y organizativas
del sistema educativo
mexicano para ofrecer
una educacion de
calidad; el
funcionamiento de las
escuelas, la estructura
organizativa; los
elementos que
conforman el clima y la
cultura escolar, asi como
la toma de decisiones
para el logro de metas
educativas compartidas.

Deberes
normativos
de la
profesion
docente

SUBAREA DESCRIPCION

Refiere las bases filoséficas, legales y
organizativas que constituyen el
marco normativo del sistema
educativo mexicano.

Implicaciones
éticas del ser
y quehacer
docente

Refiere los principios éticos que,
traducidos en valores, el docente
incorpora en su practica para ofrecer
una educacion de calidad con
equidad, relevancia, pertinencia,
eficacia y eficiencia.

Gestion
escolar

Refiere los elementos que conforman
el clima, la cultura escolar y la toma de
decisiones que regulan la relacion
entre los directivos, el personal
docente, los alumnos y los padres de
familia. Implica ademas la planeacion
de las actividades escolares, la
organizacion de la ensefianza, las
orientaciones para participar en el
trabajo en equipo y la creacidn de los
proyectos escolares para el logro de
metas educativas compartidas.
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A continuacion, la estructura del examen:

AREAS

SUBAREAS

REACTIVOS
POR SUBAREA

Enfoque y propositos de la ensefianza de

la Formacion Civica y Etica 9
Dominio de contenidos E ., la vid 5
curriculares ormacion para la vida
Formacion ética y ciudadana 6
La Formacion Civica y Etica: orientaciones 11
para su ensefianza
Competencias didacticas
La evaluacion en la Formacion Civica y 9
Etica
Habilidades dial6gicas 8
Habilidades intelectuales | Toma de decisiones 6
especificas
Solucién de problemas mediante los 6
proyectos de investigacion e intervencion
Deberes normativos de la profesion 8
docente
Normatividad, gestion y Implicaciones éticas del ser y quehacer 5
ética docente docente
Gestion escolar 6
Total 80
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Bibliografia

Dominio de contenidos curriculares

Barba, Bonifacio (1997). “Los derechos humanos”, en Educacion para los derechos
humanos. Los derechos humanos como educacion valoral, México, FCE, pp. 15-42

Buxarrais, Maria Rosa et al. (1997). La educacion moral en primaria y en secundaria,
México, Cooperacion Espafiola/SEP (Biblioteca del normalista), pp. 15-27

Gutiérrez, José L. (2007). Educacion: formacion civica y ética, México, Cal y Arena, pp.
141-212

SEP (2006). Formacion civica y ética, Programas de estudio
SEP (2006). Plan de estudios. Secundaria, México

SEP (2006). Reforma de la educacion secundaria. Fundamentacion curricular. Formacion
civica y ética

SEP (2007). Guia de trabajo, formacién civica y ética

Competencias didacticas
Buxarrais, Maria Rosa et al. (1997). La educaciéon moral en primaria y en secundaria,
México, Cooperacion Espafola/SEP (Biblioteca del normalista), pp. 89-97, 99-168 y 150-
167
Diaz, F. "La evaluacion auténtica centrada en el desempefio: una alternativa para evaluar
el aprendizaje y la ensefianza”, en SEP (2007). Antologia. Formacion civica y ética, SEP,
pp.91-121
Nieda, Juana y Beatriz Macedo (1998). "Orientaciones para la evaluacién", en Un
curriculo cientifico para estudiantes de 11 a 14 afios, México, OEI/SEP (Biblioteca para la
actualizacién del maestro), pp. 162-177
SEP (2006). Formacion civica y ética, programas de estudio

SEP (2006). Reforma de la educacion secundaria. Fundamentacién curricular. Formacion
civica y ética

SEP (2007). Guia de trabajo, formacion civica y ética
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Habilidades intelectuales especificas

Arévalo Zamudio, Javier (1998). “Imagen y pedagogia”, en Didactica de los medios de
comunicacion. Lecturas, México, DGMyME/SEP, pp. 17-34

Carreras, Lloreng et al. (1998), “Dialogo”, en Cémo educar en valores. Materiales, textos,
recursos y técnicas, 62 ed., Madrid, Narcea, pp. 95-112

Herndndez, F. y M. Ventura, "Los proyectos de trabajo. Una forma de organizar los
conocimientos escolares”, en SEP (2007), Antologia. Formacion civica y ética, pp.123-130

SEP (2007). Formacién civica y ética. Libro para el maestro. Telesecundaria, segundo
grado, vol. |, pp. 216-217, 228-229

SEP (2007). Formacion civica y ética. Libro para el maestro. Telesecundaria, tercer grado,
vol. Il, pp.197-205

Normatividad, gestion y ética docente

Antanez, Serafin (1999). "La participacién de las familias en el proyecto de gestién", en
Transformar nuestra escuela. Afio 2, num. 4, junio, México, SEP, pp. 7y 11.

Buxarrais, Maria Rosa et al. (1997). La educaciéon moral en primaria y en secundaria.
México, Cooperacion Espafiola/SEP (Biblioteca del normalista), pp. 75-85.

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Arts. 3°y 31, Fracc. 1y 130.

Frondizi, Bisieri (1995). “; Qué son los valores?” en ¢Qué son los valores? Introduccién a
la axiologia. 32 ed. México, FCE (Breviarios, 135) pp. 11-23.

Ley General de Educacion. México, 1993.
Martinez Martin, Miquel (1998). "Proyecto educativo, educacién en valores y desarrollo
moral" en El contrato moral del profesorado. Condiciones para una nueva escuela. Bilbao,

Desclée De Brouwer, pp, 76-109.

Perrenoud, Philippe (2004). Diez nuevas competencias para ensefiar. México, SEP
(BAM).

Ramirez, Raymundo R. (2000). “Por una nueva escuela publica” en Transformar nuestra
escuela. DGIE/SEP, afio Il nim 5, Junio, México, pp 6, 7y 10.

Rockwell, Elsie (1985). Ser maestro, estudios sobre el trabajo docente. México, Ediciones
El Caballito/SEP, pp. 103-108.

Sammos, Pam et al. (1998). Caracteristicas clave de las escuelas efectivas. México, SEP
(BAM).
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Savater, Fernando (1998). Etica para Amador, México, SEP, BAM, pp. 17-33 y 67-81.

Schmelkes, Sylvia (2000). La calidad de la educacion y gestion escolar. SEP, Primer
curso nacional parar directivos de educacién primaria. Lecturas, México. pp. 125-134.

SEP (2004). Programa de Educacion preescolar 2004. México, pp.9-17.
SEP (2005). Reglamento Interior de la SEP, 21 de enero de 2005. México.
SEP (2006). Plan de estudios 2006, Secundaria. México, pp. 5-8.

SEP. Acuerdo secretarial 384, México.

SEP. Cdédigo de Etica. México.

SEP. Programa Sectorial de Educacién 2007-2012. México.
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Tipo de preguntas que contiene el examen

El examen tiene preguntas que se formulan con distintos niveles de complejidad.
Cada pregunta o reactivo se puede presentar en diferentes formatos y en todos
ellos se incluye la instruccién y la informacién necesaria para resolverlos, ademas
de las opciones de respuesta, identificadas con los incisos A), B), C) o D), de las
gue solo una es la correcta.

1. Cuestionamiento directo

Es un enunciado interrogativo, una afirmacion directa sobre un contenido
especifico o una frase que requiere ser completada en su parte final.

2. Jerarguizacion u ordenamiento

Es un listado de elementos que debe ordenarse de acuerdo con un criterio
determinado.

3. Completar oraciones

Son enunciados en los que se omite una o varias palabras en diferentes partes del
texto.

4. Relacién de columnas

Son dos listados de elementos que han de vincularse entre si, conforme a ciertos
criterios que deben especificarse en las instrucciones del reactivo.

5. Eleccion de elementos

En este formato se presenta una pregunta, instruccion o afirmacion, seguida de
varios elementos que la responden o caracterizan; sin embargo, no todos los
elementos son parte de la respuesta correcta, de ahi que el sustentante debera
seleccionar solamente aquellos que se corresponden con el criterio establecido.
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Ejemplos de reactivos del examen:

Es aquella disciplina filoséfica que establece como vivir la "buena vida", qué
hace falta para una buena vida, qué debe hacer el hombre para vivir conforme
al criterio de lo razonable.

La descripcion anterior corresponde al concepto de...

A) ética

B) moral
C) axiologia
D) valor

Opcidn correcta: (A)

Identifique las estrategias docentes que promueven la creacién de ambientes
de aprendizaje democraticos.

Trabajar en equipo

Establecer normas

Combatir la burocracia y la simulacion

Favorecer la responsabilidad, la cooperacion y el compromiso

Promover la individualidad

Fortalecer los mecanismos de toma de decisiones colectivas e individuales

oOuhWNE

NN PP
wWwWwwN
NN NN

oz
o 01Oy U1

Opcidn correcta: (B)
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Apartado 2. Recomendaciones para el estudio

Para tener acceso a las diferentes fuentes bibliograficas propuestas en esta Guia,
usted puede:

e Acudir a los Centros de Maestros mas cercanos a su domicilio (en la liga
http://formacioncontinua.sep.gob.mx/index.php?option=com_wrapper&view
=wrapper&ltemid=82 puede consultar las diferentes direcciones).

e Consultar los diferentes materiales que estan en la pagina web de
Formacion continua (http://formacioncontinua.sep.gob.mx/).

e Consultar los materiales en linea para los diferentes niveles educativos, que
tiene la pagina web de la Direccion General de Materiales Educativos
(http://basica.sep.gob.mx/dgme/start.php?act=matlinea).

e Consultar los materiales que estan en la pagina web de la Direccion
General de Desarrollo Curricular, tanto para secundaria como para primaria
(http://basica.sep.gob.mx/dgdc/sitio/start.php?act=programas).

e Consultar los materiales que estan en la pagina web de la Red Normalista
(http://normalista.ilce.edu.mx/normalista/index.htm).

Apartado 3. Para presentar el examen

Inscripcién

Para inscribirse al concurso, es requisito indispensable pre-registrarse en la
pagina web www.concursonacionalalianza.org y obtener su ficha de registro.  El
periodo de pre-registro es del lunes 27 de julio al domingo 2 de agosto de 2009.

El Sistema Nacional de Registro de Informacion —SNRI- le solicitara la CURP y en
su caso, facilitard una liga para consultarla o tramitarla. Este dato sera la clave
de su registro y también para consultar sus resultados.

El Sistema le requerird informacioén sobre el tipo de plaza a la que aspira, sus
datos generales, escolares y otros requisitos solicitados por la entidad federativa.

En el caso de aspirantes a la convocatoria de Docentes en Servicio, la
informacion del sistema educativo al que pertenece, la escuela donde labora, su
especialidad, etc. En el caso de aspirantes a la Convocatoria de Nuevo Ingreso,
la generacion, escolaridad, escuela en que se formo, el tipo de plaza a la que
aspira.

Le recomendamos tener dicha informacién disponible en el momento en que
realice su pre-registro en linea.
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Debera Registrarse uUnicamente en un tipo de plaza concursada, y en su caso, a
un solo sistema educativo —federalizado o estatal- nivel educativo y modalidad.

En algunas entidades, el sistema le permitira al aspirante, la opcion de elegir la
sede de registro mas cercana a su domicilio y la fecha y hora en que debera
presentarse.

En caso de reunir los requisitos, el sistema permitira imprimir una “ficha de pre-
registro” con sus datos generales, fecha y lugar de ubicacién de la sede para
efectuar su registro y documentos que debera presentar.

En caso de que el tipo de plaza a la que se aspira no esté considerada en el
concurso o bien no reunir los requisitos que requiere la entidad en su anexo
técnico, el Sistema Nacional de Registro de Informacion le dara una “ficha de
rechazo”, sefialando los motivos.

El periodo de registro es del miércoles 29 de julio al viernes 9 de agosto.

Con la ficha de pre-registro, una identificacion oficial con fotografia (credencial de
elector, cédula profesional o pasaporte) y tres fotografias recientes tamafio infantil,
acudir a la sede correspondiente en el horario y fecha designada en la misma.

Requisitos

Para inscribirse al examen es necesario presentar en la sede de registro los
siguientes documentos:

e Titulo, cédula profesional o acta de examen profesional, de acuerdo con los
requerimientos de la plaza que se concursa.

e Constancia de estudios con promedio de calificaciones.

e Cartilla Militar liberada (hombres).

e Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

¢ Identificacién oficial (credencial de elector o pasaporte).

e Los demas documentos requeridos en el anexo técnico correspondiente.

Los anexos técnicos podran consultarse en la siguiente direccion electrénica:
WWww.concursonacionalalianza.org y en las sedes de registro.

El dia del examen

Los examenes se aplicardn de manera simultanea en todo el pais, para lo cual es
necesario que el aspirante se presente con la ficha de examen y una identificacion
oficial con fotografia.
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El Examen Nacional de Conocimientos y Habilidades Docentes se aplicara de
manera simultanea en todo el pais el domingo 16 de agosto de 2009, a las 11:00
horas, tiempo del centro, 09:00 horas tiempo del Pacifico y 10:00 horas tiempo del
Golfo. Después de esta hora, no se permitira el acceso de sustentantes a la Sede
de Aplicacion. EIl aspirante debera presentarse con la ficha de examen y una
identificacion oficial con fotografia.

El tiempo establecido para resolver el examen nacional es de dos horas con
treinta minutos.

Las sedes de aplicacion por entidad federativa y en el Distrito Federal deberan
consultarse en www.concursonacionalalianza.org

Llegada a la sede y acceso al lugar de aplicacion

Presentarse en la sede que le fue asignada para sustentar el examen, en la fecha
y horario indicado en su ficha de examen.

Para tener acceso al examen, antes de iniciar la sesién, se le solicitara su ficha de
examen, junto con una identificacion oficial con fotografia y firma, con objeto de
verificar su identidad.

Se realizard un Registro de asistencia en un formato previsto para ello. Es
importante verificar que su nombre esté bien escrito y que firme su ingreso en el
espacio correspondiente.

Con base en el registro de asistencia se le informard el lugar fisico que le
corresponde, que ocupara durante todo el examen.

Escuche con atencion las indicaciones del aplicador; él le proporcionara
informacion sobre el inicio y el término del examen, asi como otras instrucciones
importantes. La mision principal del aplicador consiste en conducir la sesion del
examen y orientar a los sustentantes. Por favor, aclare con el aplicador cualquier
duda sobre el procedimiento.

Una vez que usted haya recibido las instrucciones procedera a iniciar su examen;
es importante que no trate de adelantarse, pues debe tener claras las
instrucciones que le mencionara el aplicador.
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Indicaciones generales para el examen

Antes de empezar la resolucion del examen, el aplicador le dara las instrucciones
precisas para el llenado de los documentos, asi como las especificas para
contestar el examen. Asegurese que comprende perfectamente todas y cada una
de las instrucciones y, en su caso, pregunte al aplicador cualquiera que no sea
clara.

La sesidn es conducida por el aplicador y €l serd responsable de que se cumpla el
procedimiento establecido para tal fin. Es fundamental que como sustentante
atienda las indicaciones y colabore para lograr un ambiente adecuado dentro y
fuera del espacio de aplicacion, lo cual permitira un 6ptimo desarrollo, asi como
una evaluacion en condiciones de equidad.

Es muy importante poner especial atenciébn cuando termine de contestar el
examen, a fin de verificar que los datos estan correctos y completos.

Aspectos que debe tomar en cuenta el sustentante

Se sugiere visitar previamente la sede donde presentara el examen, a fin de
prever cualquier contratiempo que altere su llegada. Tome en cuenta que debe
presentarse una hora antes del inicio del examen.

En caso de que tenga alguna discapacidad u otra condicién por la que considere
que durante la aplicacion del examen requeriria de algun acondicionamiento de
espacio o consideracién particular, por favor notifiquelo a fin de tomar, en la
medida de lo posible, las previsiones necesarias en la sede de aplicacion.

Trate de descansar el dia anterior al examen.
Ingiera alimentos saludables, ligeros y suficientes.

Porte un reloj, tome en cuenta que no se puede utilizar la alarma durante el
examen.

Lleve lapiz del Num. 2 o 2 1/2, goma blanca y sacapuntas, seran indispensables
para el examen.

Recuerde llevar su identificacion oficial con fotografia y firma, ya que es
indispensable.

Asegurese de llevar la ficha de examen que obtuvo cuando se inscribid.
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Asegurese de llevar el material estrictamente necesario para la resolucién del
examen. Recuerde que no esta permitido utilizar materiales de apoyo.

No se permite el uso de celular, computadora, agenda electrénica, palm y radio
localizador.

Use ropa codmoda.

Estas son las condiciones minimas y las formas de funcionamiento durante la
realizacion de su examen. Aunque algunas recomendaciones pueden parecer
elementales, es conveniente que las considere para mejorar su desempefio y
agilizar su participacién. Tome en cuenta que la informacién especifica sobre el
examen esta contenida en la convocatoria correspondiente.
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Apartado 4. Resultados del Examen

Quién califica el examen

La Direccion General de Evaluacién de Politicas, a través de medios electrénicos y
con la supervision del CENEVAL, asi como de Transparencia Mexicana y un
Notario Publico, es la responsable de la lectura y calificacién de las hojas de
respuesta utilizadas para los Examenes Nacionales, con rigurosas medidas de
seguridad, a fin de garantizar la transparencia de los resultados que obtengan
cada uno de los sustentantes.

Coémo se califica el examen

La calificacion se realiza en cuatro grandes etapas, las cuales se describen a
continuacion:

a)

b)

d)

Lectura Optica. Al concluir la aplicacion del examen, las hojas de respuesta
se concentraran en una sede nacional para ser procesadas a través de
lector Gptico.

Verificacion de la plantilla. Con el archivo de lectura se corre el programa
ITEMAN para verificar si no existen errores de clave.

Calificacion. A través de un programa generado ex profeso para calificar
aprobado por unanimidad por el Organo de Evaluacién Independiente con
caracter Federalista consiste en la utilizacion de un procedimiento dual que
considera como insumo la disponibilidad de plazas y los resultados de los
sustentantes en cada examen y tipo de plaza que se concursa.

Para mayor informacion sobre este método de acreditacion, consultar la
pagina www.concursonacionalalianza.org

Revision de puntajes. Se imprimen listados para cotejar la asignacion de
puntajes por sustentante y, de estar correctos, se procede a conformar los
archivos preliminares para las entidades federativas.

Resultados. Se obtienen los puntajes parciales por area evaluada y la
global para cada sustentante, en los siguientes niveles de desempefio:
-Aceptable.
-Requiere Nivelacion Académica.
-No Aceptable (30% de aciertos 0 menos)

Los sustentantes cuyo nivel de desempefio sea No Aceptable, no podran
ser contratados durante el ciclo 2009-10.
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En caso de empate, en los resultados globales del Examen Nacional de
Conocimientos y Habilidades Docentes, se considerara:

Primer criterio: El puntaje obtenido en cada uno de los dominios o &reas,
en el siguiente orden:

e Habilidades intelectuales especificas
e Dominio de contenidos curriculares

e Competencias didacticas

e Normatividad, gestion y ética docente

Segundo criterio: El promedio obtenido por el sustentante en la licenciatura,
para aspirantes a la Convocatoria de Nuevo Ingreso, y el nimero de afios de
servicio para los sustentantes a la Convocatoria de Docentes en Servicio.

Tercer criterio: El que establezca el anexo del estado correspondiente.

Cémo se enterara de los resultados

Los convocantes de este Concurso Nacional publicaran los resultados por entidad
federativa, con numero de folio y tipo de examen en la pagina de internet
WwWWw.concursonacionalalianza.org el domingo 23 de agosto de 2009

Los convocantes entregaran a cada entidad federativa y a la Administracion
Federal de Servicios Educativos del Distrito Federal los listados de todos los
aspirantes segun el sistema educativo y tipo de plaza, ordenados de mayor a
menor puntaje.

Para el caso de entidades federativas que aplican evaluaciones adicionales
previstas en el anexo del estado correspondiente, los resultados se consideraran
como preliminares con numero de folio y puntaje obtenido por los sustentantes
que se someteran, en su caso, a las evaluaciones adicionales previstas en el
anexo del estado correspondiente.

Una vez que concluyan las evaluaciones adicionales mencionadas en los anexos
de los estados correspondientes, los resultados definitivos se publicaran en la
pagina Web www.concursonacionalalianza.org
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Qué uso le puede dar a los resultados

Una vez concluido el proceso de calificacion, podrd consultar sus resultados
obtenidos en el examen, con el folio federal que le fue asignado en el momento
de inscribirse, en la pagina Web www.concursonacionalalianza.org

Dichos resultados le serén de utilidad para saber cuéles son los temas especificos
en los que usted no presentdé ningun problema, asi como los que tiene que
reforzar. Las siguientes imagenes son una muestra de la informacién presentada
en el ciclo anterior.

Finalmente, ponemos en sus manos esta Guia, esperando que sea un importante
apoyo para el proceso del Concurso Nacional de Asignacion de Plazas Docentes
2009-2010 jéxito!
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